AVDELINGSMOQTE
FORMAL: SAMARBEID OG
KARTLEGGING

SKRIV UT ARKENE.

BRUK 15 MIN PA A FYLLE INN PUNKTENE
PRESENTER PUNKTENE FOR HVERANDRE
IDENTIFISER OM DET ER FELLES
SITUASJONER DERE BLIR “STRESSET" AV,
SE PA MULIGE TILTAK.

ALLE ARBEIDER INDIVIDUELT MED SINE MAL
PA AVDELING.

GJENNOMFOR NY REFLEKSJON OG
KARTLEGGING OM 2 MND.
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